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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЫНОВСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА ТАРАСОВСКОГО  РАЙОНА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
Анализ работы

Центра образования «Точка Роста»  

за 2022-2023 учебный год
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п. Изумрудный

2023 год
Центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» на базе МБОУ Рыновской ООШ создан в 2021 г. в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование». Он призван обеспечить повышение охвата обучающихся программами основного общего и дополнительного образования естественно-научной направленности с использованием современного оборудования.
Центры «Точка роста» на базе общеобразовательных организаций сельской местности и малых городов создаются для формирования условий для повышения качества общего образования, в том числе за счет обновления учебных помещений, приобретения современного оборудования, повышения квалификации педагогических работников и расширения практического содержания реализуемых образовательных программ.
Центр «Точка роста» является частью образовательной среды общеобразовательной организации, на базе которой осуществляется:
· преподавание учебных предметов «Биология», «Химия», «Физика»;
· внеурочная деятельность для поддержки изучения предметов естественно-научной направленности;
· проведение внеклассных мероприятий для обучающихся;
· организация образовательных мероприятий, в том числе в дистанционном формате с участием обучающихся из других образовательных организаций.
Центр «Точка роста» является структурным подразделением общеобразовательной организации, на базе которой осуществляется: 
· преподавание учебных предметов из предметных областей естественно-научного цикла; 
· дополнительное образование детей по программам естественно-научной направленности;  
· проведение внеклассных мероприятий для обучающихся; 
· организация образовательных мероприятий с участием обучающихся из других образовательных организаций. 
 Работа Центра «Точка роста» в 2022-2023 учебном году была организована на основе учёта возможностей образовательной организации, интересов обучающихся, а также с учётом профессионального потенциала педагогического коллектива.  
Цели, задачи и направления деятельности Центра 
5. Основными целями Центра являются: 

1) создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных программ, естественно-научного профиля; 

2) обновление содержания и совершенствование методов обучения предметных областей «География», «Биология», «Физика». 

6. Задачи Центра: 

1) обновление содержания преподавания основных общеобразовательных программ по предметным областям «География», «Биология», «Физика» на обновленном учебном оборудовании; 

2) создание условий для реализации разноуровневых общеобразовательных программ дополнительного образования   естественно-научного профиля; 

3) создание целостной системы дополнительного образования в Центре, обеспеченной единством учебных и воспитательных требований, преемственностью содержания основного и дополнительного образования, а также единством методических подходов; 

4) формирование социальной культуры, проектной деятельности, направленной не только на расширение познавательных интересов обучающихся, но и на стимулирование активности, инициативы и исследовательской деятельности обучающихся; 

5) совершенствование и обновление форм организации основного и дополнительного образования с использованием соответствующих современных технологий; 

6) организация системы внеурочной деятельности в каникулярный период, разработка и реализация образовательных программ для пришкольных лагерей; 

7) информационное сопровождение деятельности Центра, развитие медиаграмотности у обучающихся; 

8) организационно-содержательная деятельность, направленная на проведение различных мероприятий в Центре и подготовку к участию обучающихся Центра в мероприятиях муниципального,  регионального и всероссийского уровня; 

9) создание и развитие общественного движения обучающихся на базе Центра, направленного на популяризацию различных направлений дополнительного образования, проектную, исследовательскую деятельность; 

10) обеспечение реализации мер по непрерывному развитию педагогических и управленческих кадров, включая повышение квалификации и профессиональную переподготовку сотрудников и педагогов Центра, реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы   естественнонаучного   профиля. 

7. Центр является структурным подразделением Учреждения, входит в состав региональной сети Центров образования естественно-научного профиля и функционирует по следующим направлениям: 

1) реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ   естественно-научного профиля, привлечение обучающихся и их родителей (законных представителей) к соответствующей деятельности в рамках реализации вышеуказанных программ (выполнение функции образовательного центра); 

2) выполнение функции общественного пространства для развития общекультурных компетенций, проектной деятельности, творческой самореализации детей, педагогов, родительской общественности. 

8. Центр сотрудничает с: 

1) различными образовательными организациями в форме сетевого взаимодействия; 

2) использует дистанционные формы реализации образовательных программ

Глава 3. Порядок управления Центром 
1) Создание и ликвидация Центра как структурного подразделения образовательной организации относятся к компетенции учредителя образовательной организации по согласованию с директором Учреждения. 

2) Должности, введенные в штатное расписание образовательной организации, как по категориям должностей, так и по количеству штатных единиц должны обеспечивать реализацию целей и задач Центра. Примерный перечень должностей, необходимых для реализации целей и задач Центра, утвержден распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 01.03.2019 № Р-23 «Об утверждении методических рекомендаций по созданию мест для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей в образовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, и дистанционных программ обучения определенных категорий обучающихся, в том числе на базе сетевого взаимодействия»: управленческий персонал (руководитель), основной персонал (учебная часть: педагог дополнительного образования)

11. Директор Учреждения по согласованию с учредителем Учреждения назначает распорядительным актом руководителя Центра. 

Руководителем Центра также назначен педагог МБОУ Рыновской ООШ в соответствии со штатным расписанием. 

Размер ставки и оплаты труда руководителя Центра определяется директором Учреждения в соответствии и в пределах фонда оплаты труда. 

12. Руководитель Центра обязан: 

1) осуществлять оперативное руководство Центром; 

2) согласовывать программы развития, планы работ, отчеты и сметы расходов Центра с директором Учреждения; 

3) представлять интересы Центра по доверенности в муниципальных, государственных органах Ростовской области, организациях для реализации целей и задач Центра; 

4) отчитываться перед директором Учреждения о результатах работы Центра; 

5) выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, уставом Учреждения, должностной инструкцией и настоящим положением. 

13. Руководитель Центра вправе: 

1) осуществлять подбор и расстановку кадров Центра, прием на работу которых осуществляется приказом директора Учреждения; 

2) по согласованию с директором Учреждения организовывать учебно-воспитательный процесс в Центре в соответствии с целями и задачами Центра и осуществлять контроль за его реализацией; 

3) осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, олимпиадах, конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений деятельности Центра; 

4) по согласованию с директором Учреждения осуществлять организацию и проведение мероприятий по профилю направлений деятельности Центра; 

5) осуществлять иные права, относящиеся к деятельности Центра и не противоречащие целям и видам деятельности образовательной организации, а также законодательству Российской Федерации. 

14. В случае заключения трудовых договоров с основным персоналом образовательной организации допускается совмещение. 

15. К каждой должности из числа работников Центра разрабатывается и утверждается должностная инструкция. Должностные инструкции разрабатываются в соответствии с профессиональными стандартами из национального реестра профессиональных стандартов, в соответствии со статьей 195.3 Трудового кодекса Российской Федерации, статьями 11, 46 и 73 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» и другими действующими законодательными актами.

Глава 4. Показатели эффективности деятельности Центра 
16. Показателями эффективности деятельности Центра являются показатели, установленные соглашениями между Министерством образования и науки Ростовской  области и муниципальным образованием «Тарасовский район»  «О предоставлении и использовании субсидии из областного бюджета местному бюджету в 2021 году на обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков (за счет средств субсидии, полученной из федерального бюджета, и средств областного бюджета) с учетом перечня индикативных показателей результативности деятельности центров образования естественно-научного  профиля «Точка роста». 
Для успешного функционирования Центра была проведена определенная работа: 
· утвержден план работы Центра «Точка роста»,  составлено штатное расписание деятельности Центра «Точка роста»; 
· разработаны программы и утверждены курсы внеурочной деятельности; 
· определен состав педагогов для  реализации образовательных программы на базе Центра «Точка роста»; 
· организован набор обучающихся по программам дополнительного образования Центра «Точка роста»;  
· кабинеты оснащены современным оборудованием и техническими новинками.  
 Огромным преимуществом работы Центра является то, что дети изучают предметы «Биология», «Химия», «Физика» на новом учебном оборудовании. После уроков посещают внеурочные занятия естественно – научной направленности.  
1. Кадровый состав 
по реализации деятельности Центра образования естественно-научной направленности «Точка роста» 
Курсы повышения квалификации 
Для эффективной работы в Центре «Точка роста» педагоги прошли курсы повышения квалификации. Полученные знания и навыки специалисты применяли в ходе деятельности в рамках Центра «Точка роста». 
	ФИО
	Должность
	Название курса ПК
	Количе ство часов
	Сроки обучения
	Номер полученного документа

	Тихонова Инна Николаевна
	учитель
	«Использование оборудования детского технопарка

«Кванториум» и центра «Точка роста» для реализации образовательных

программ по биологии».
	36
	25.05.2021-

25.06.2021г
	040000274175

	Миронова Раиса Ивановна
	учитель
	«Использование оборудования детского технопарка «Кванториум» и центра «Точка роста» для реализации образовательных программ по физике».
	36
	25.05.2021-

25.06.2021г
	040000271264


          2. Деятельность педагогов в рамках реализации образовательных программ на базе инфраструктуры национального проекта «Образование».

Профильный комплект оборудования обеспечивает эффективное достижение образовательных результатов обучающимися по программам
естественно-научной направленности, возможность углублённого изучения отдельных предметов, в том числе для формирования изобретательского, креативного, критического мышления, развития функциональной грамотности у обучающихся, в том числе естественно-научной и математической.

Эксперимент является источником знаний и критерием их истинности в науке. Концепция современного образования подразумевает, что в учебном
эксперименте ведущую роль должен занять самостоятельный исследовательский ученический эксперимент.

Современные экспериментальные исследования по биологии уже трудно представить без использования не только аналоговых, но и цифровых измерительных приборов. В Федеральном государственном образовательном стандарте (ФГОС) прописано,

что одним из универсальных учебных действий, приобретаемых учащимися должно

стать умение «проведения опытов, простых экспериментальных исследований, прямых и косвенных измерений с использованием аналоговых и цифровых измерительных приборов». 

Учебный эксперимент по биологии, проводимый на традиционном оборудовании, без

применения цифровых лабораторий, не может позволить в полной мере решить все задачи в современной школе. Это связано с рядом причин:

• традиционное школьное оборудование из-за ограничения технических возможностей не позволяет проводить многие количественные исследования;

• длительность проведения биологических исследований не всегда

• согласуется с длительностью учебных занятий;

• возможность проведения многих исследований ограничивается требованиями тех-

ники безопасности и др.

Цифровая лаборатория полностью меняет методику и содержание экспериментальной деятельности и решает вышеперечисленные проблемы. Широкий спектр датчиков

позволяют учащимся знакомиться с параметрами биологического эксперимента не толь-

ко на качественном, но и на количественном уровне. Цифровая лаборатория позволяет вести длительный эксперимент даже в отсутствии экспериментатора, а частота их измерений неподвластна человеческому восприятию.

В процессе формирования экспериментальных умений ученик обучается представлять информацию об исследовании в четырёх видах:

• в вербальном: описывать эксперимент, создавать словесную модель эксперимента,

фиксировать внимание на измеряемых величинах, терминологии;

• в табличном: заполнять таблицы данных, лежащих в основе построения графиков

(при этом у учащихся возникает первичное представление о масштабах величин);

• в графическом: строить графики по табличным данным, что даёт возможность пере-

хода к выдвижению гипотез о характере зависимости между величинами (при этом

учитель показывает преимущество в визуализации зависимостей между величинами, наглядность и многомерность); в виде математических уравнений: давать математическое описание взаимосвязи величин, математическое обобщение.

• формирование исследовательских умений учащихся, которые выражаются в следующих действиях:

-определение проблемы;

- постановка исследовательской задачи;

- планирование решения задачи;

- построение моделей;

- выдвижение гипотез;

- экспериментальная проверка гипотез;

- анализ данных экспериментов или наблюдений;

- формулирование выводов.

Последние годы у учащихся наблюдается низкая мотивация изучения естествен-

но-научных дисциплин и как следствие падение качества образования.

Поставляемые в школы современные средства обучения, в рамках проекта «Точка ро-

ста», содержат как уже хорошо известное оборудование, так и принципиально новое.

Это цифровые лаборатории и датчиковые системы. В основу образовательной программы заложено применение цифровых лабораторий. Тематика предложенных экспериментов, количественных опытов, соответствует структуре примерной образовательной программы по биологии, содержанию Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) основного общего образования.

· Программа по Физике   была направлена на развитие познавательных интересов и творческих способностей учащихся, а также интереса к расширению и углублению физических знаний. 

Этот курс способствовал  формированию у учащихся умений и навыков по использованию в экспериментальных работах цифровой лаборатории; а также  сознательному овладению системой физических знаний и умений, необходимых для применения в практической деятельности. 

2) Цель обучения по программе Химии - создание  условий для свободного развития познавательных и социальных потребностей, расширение у учащихся представлений об окружающем мире, пробуждение интереса к изучению химии, обеспечение развития и реализации личностного и творческого потенциала учащихся.  

Курс позволяет учащимся расширить свои знания в химии на уровне, не требующем специальной подготовки по предмету. Ученики приобретают практические умения и навыки, необходимые в жизни не только химику, но и каждому человеку. Предлагаемый курс  включает материал об использовании химических веществ в быту, в повседневной жизни человека.  

Для реализации поставленной цели проводились следующие формы организации учебного процесса: рассказ, лекция, беседа, экскурсия, лабораторные занятия, практические занятия, творческие работы, наблюдения, презентации.  

     На занятиях курса делался акцент на умение самостоятельно и мотивированно организовывать свою познавательную деятельность (от постановки цели до получения и оценки результата), на развитие учебно-исследовательской деятельности обучающихся.  
3. Реализация программ дополнительного образования 
В Центре образования естественно - научной направленностей «Точка роста» были разработаны и реализованы в 2022-2023 учебном году следующие программы дополнительного образования:

· «Я – исследователь»

· «Мир природы»

· «Экологика»

· «Человек. Природа. Поиск.»

· «Доноведение»

Каждое из направлений не только помогает развить определенные навыки, вырабатывает самостоятельность в принятии решений, но и учит самоконтролю, помогает лучше ориентироваться в современном информационном пространстве.  
Занятия объединений дополнительного образования стимулируют мотивацию учащихся к получению знаний, формированию творческой личности, привитию навыков коллективного труда, а также развития интереса к технике, конструированию, программированию и высоким технологиям, нацелены на развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей учащихся, у школьников развиваются организаторские, коммуникативные и лидерские способности. 
· Цель обучения по программе «Банк проектов естественно-научной направленности» - развитие экологической составляющей образования подростков, ответственного отношения к природе, обосновывает необходимость ведения здорового образа жизни для сохранения  здоровья не только каждого человека, но и всего общества. 
Занятия по программе способствуют расширению и углублению знаний, получаемых на уроках, развивают и укрепляют навыки экспериментирования, способствуют приобретению необходимых практических умений и навыков. Обучающийся на занятиях приобретает умения осуществлять учебно-исследовательскую и творческо-познавательную деятельности, которые помогают ему активно и целенаправленно познавать окружающий мир. 
Для реализации поставленной цели проводились следующие формы организации учебного процесса: рассказ, лекция, беседа, экскурсия, практические занятия, наблюдения, презентации.       На занятиях курса делался акцент на умение самостоятельно и мотивированно организовывать свою познавательную деятельность (от постановки цели до получения и оценки результата), на развитие учебно-исследовательской деятельности обучающихся. 
· Цель обучения по программе дополнительного образования 
«Я – исследователь» - формирование у обучающихся глубокого и устойчивого интереса к миру веществ и различных превращений.  

 Для реализации поставленной цели проводились следующие формы организации учебного процесса: рассказ, лекция, беседа, экскурсия, лабораторные занятия, практические занятия, творческие работы, наблюдения, презентации.  

     На занятиях курса делался акцент на умение самостоятельно и мотивированно организовывать свою познавательную деятельность (от постановки цели до получения и оценки результата), на развитие учебно-исследовательской деятельности обучающихся.                                  

· Доноведение в школе играет существенную роль в нравственном воспитании учащихся, занимает важное место в формировании патриотизма молодого поколения. Благодаря краеведению обучающиеся  осознают значимость наследия родного края в своей жизни и жизни близких людей, в общей судьбе народов России.                                                                
· В течение года обучающиеся под руководством руководителя кружка вели  поисково-исследовательскую деятельность о людях нашего края, организовывали  онлайн экскурсии , проводили тематические выставки и экскурсии с  учащимися  школы, принимали активное участие в школьных мероприятиях с использованием краеведческого материала.
· Приобретая знания по программе «Путь к успеху», учащиеся  на классных часах получили возможность полнее развивать свои способности, лучше разбираться в других людях и эффективнее строить отношения с ними. Данная программа способствовала профилактике социальной дезадаптации. В ходе занятий рассматривались вопросы, относящиеся к самопознанию, самосовершенствованию, учащиеся знакомились с понятиями «лидер, «креативность», учились выходить из конфликтных ситуаций, строить свою будущую карьеру. Ребята получили возможность обучиться широкому ряду личностных и социальных навыков и применить эти навыки в конкретных ситуациях. На занятиях полученные учащимися теоретические знания дополнялись элементами психологического тренинга, ролевыми играми, анализом ситуаций, получением обратной связи.
В 2022-2023 уч.г.  на базе Центра «Точка роста» М БОУ Рыновской ООШ были проведены :

1. Внеклассное мероприятие «ИЗМЕРЕНИЕ КИСЛОТНОСТИ (водородного показателя РH) НАПИТКОВ, УПОТРЕБЛЯЕМЫХ В ПИЩУ».
2. Внеклассное занятие «Мир живой природы».
3. Участие во Всероссийском уроке «Эколята – молодые защитники природы».
4. Участие в муниципальном этапе регионального конкурса: «Лучший   

   урок и внеурочное мероприятие центров образования «Точка роста»:
- Миронова Раиса Ивановна, учитель химии и физики МБОУ Рыновской ООШ -мероприятие в рамках предметной недели «Химия и физика в школе», «Измерение кислотности (водородного показателя рh). Напитков, употребляемых в пищу», 8-9 класс.

- Тихонова Инна Николаевна, учитель биологии и географии - внеурочное занятие по биологии по теме «Живая природа», 5-6 класс.

В Центре «Точка Роста» планируется дальнейшее развитие дополнительного образования на базе школы, сотрудничество с образовательными учреждениями района, участие в конкурсах, олимпиадах и соревнованиях разных уровней, а для этого необходимо: 

1. Качественная реализация программ курсов дополнительного образования по внеурочной деятельности. 

2. Участие обучающихся и самих педагогов в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах разных уровней. 
Вывод 
Создание Центра «Точка роста» обязывает педагогический коллектив школы в первую очередь, обеспечить школьникам возможность получать качественное и доступное образование, подготовить успешных, мотивированных на творчество и современную инновационную деятельность выпускников.  

У обучающихся нашей школы есть прекрасная возможность идти в ногу со временем, работать в команде, создавать свои проекты, реализовывать творческий потенциал. 
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