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МБОУ Рыновская ООШ

(наименование образовательной организации)

	1.Общие сведения

	Дата рождения (день, месяц год)
	25.06.1978г.

	2.Работа

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения карты)
	22 года

	Занимаемая должность
	Учитель



	Квалификационная категория
	 Первая 

	Почётные звания и награды

(наименования и даты получения)
	1. Благодарственное письмо Министерства общего и профессионального образования Ростовской обл., 2015г;

2.Благодарственное письмо Министерства общего и профессионального образования Ростовской области,2011 г.;

3.Почётная грамота МУ ОО победителя конференции «Формирование гражданской идентичности личности в системе школьного образования» , 2012 г.;



	3.Образование

	Название и год окончания учреждения профессионального образования
	Федеральное государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Южный федеральный университет», 2009г.

	Специальность, квалификация по диплому
	«История»,

 учитель истории

	Дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка, курсы повышения квалификации)
	- 2020 г., профессиональная переподготовка OOO «Западно-сибирский межрегиональный образовательный центр» по программе «Менеджмент в образовательной организации», 288 часов; 

- 2020 г., профессиональная переподготовка ООО «Инфоурок»  по программе «Организация деятельности педагога-психолога в образовательной организации», 300 часов
 -2019 г., ООО «Инфоурок» по программе «Профессиональная этика в психолого-педагогической деятельности», 72 часа; 

 - 2020г., OOO «Западно-сибирский межрегиональный образовательный центр» по программе «Особенности работы педагога с обучающимися с ОВЗ и инвалидностью в условиях реализации ФГОС», 16 часов;

- 2020 г., Столичный учебный центр по программе «Профилактика суицидального поведения: Организация работы с подростками, 72 часа;

- 2022г., «ФГОС-21. Компетенция педагогического работника в части обновлённых ФГОС: эффективная реализация общеобразовательных программ по истории и обществознанию»,72 часа


	4.Контакты

	Рабочий адрес с индексом
	346067 Ростовская обл., Тарасовский р-он, п. Изумрудный, ул.Южная,11

	Рабочий телефон
	8(863)86-38-5-22

	Электронная почта
	lilia.vlasowa1978@yandex.ru

	Адрес личной страницы педагогического сообщества
	https://infourok.ru/user/tihonova-inna-nikolaevna,
https://proshkolu.ru/user/vasilek782012/


	5. Сведения о документе, устанавливающем статус «наставник»

	Документ, устанавливающий статус «наставник» (приказ)
	Приказ  № 65 «а» от 31.08.2021 г. «О внедрении целевой модели наставничества»

	6.Профессиональные ценности в статусе «наставник»

	Миссия наставника
	Оказание помощи специалисту, испытывающему трудности в педагогической деятельности в его профессиональном становлении

	Цель моей деятельности
	Повышение профессиональной компетенции  педагога,
педагогического
мастерства  наставляемого педагога

	Задачи:
	 
-  ускорить процесс профессионального становления педагога, развить его способности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него обязанности по занимаемой должности;
- способствовать успешной адаптации   педагога к корпоративной культуре, правилам поведения в образовательной организации;
- корректирование применения разнообразных педагогических технологий, форм,  методов и приёмов на уроках и внеурочной деятельности


	В чём будет выражен результат моего взаимодействия с наставляемым
	· Закрепление специалистов  в коллективе образовательной  организации;
 Формирование у педагогов    потребности   непрерывном образовании;
 Организация системы методической поддержки молодых учителей;
 Привлечение молодых специалистов к   инновационной деятельности  образовательной организации;
· Формирование у молодых педагогов индивидуального стиля педагогической     деятельности.

· Грамотное  ведение первичной документации

· Участие
педагога
и
его обучающихся
в  районных  и региональных конкурсах

· Умение писать рабочие программы  




